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EINLEITUNG

Unter dem Patronat des TSV Häggenschwil wird im Juni 2019 das Sportfest in Hägggen-

schwil, Roggwil, Neukirch-Egnach und Waldkirch stattfinden. Die Vorbereitungen zu die-

sem Grossanlass mit rund 1’500 aktiven Turnerinnen und Turnern sind bereits angelaufen. 

Damit ein solcher Anlass gelingen kann und zu einem Erfolg wird, braucht es die aktive 

Unterstützung aller Vereine rund um Häggenschwil. Das OK des Sportfests geht von rund 

800 bis 1’200 Helferinnen und Helfern aus. Dabei müssen ca. 8’000 Arbeitsstunden ge-

leistet werden. Für diese Einsätze ist es ganz wichtig, dass wir uns auf die richtigen Perso-

nen am richtigen Ort verlassen können. Die nachfolgenden Punkte sind als Grundlagen für 

den Helfereinsatz zu betrachten. Das Dokument kann nicht als abschliessend betrachtet 

werden, da allenfalls im Verlauf der Detailorganisation neue Punkte dazu stossen können. 

GRUNDLAGEN

Als Grundlagen gelten nachfolgende Dokumente: 

•	 Organigramm OK-Sportfest 2019 Stand Februar 2018

•	 Pflichtenhefte des Kern OK-Sportfest 2019 vom Februar 2018

•	 Definierter Einsatzplan Helferinnen und Helfer gemäss Aufgebot

•	 Anweisungen ab Personalbüro während dem Festanlass – Allgemeine Sicherheitsregeln

FUNKTIONSSTUFEN 

Sämtliches am Sportfest 2019 im Einsatz stehendes Personal wird in Stufen nach folgen-

dem Schema eingeteilt:

Stufe Funktion Anzahl

1 Organisationskomitee 12

2 Chargenleiter / Ressortleiter ca. 10 – 15

3 Teamleiter / Wettkampfrichter ca. 50

4 Helferinnen / Helfer ca. 1’000

TOTAL ca. 1’100
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REKRUTIERUNG 

Die Rekrutierung erfolgt über Vereine in und rund um Häggenschwil. Ebenfalls werden 

Einzelpersonen und Verwandte / Bekannte von Turnverein-Mitgliedern als Helferinnen und  

Helfern eingeteilt. 

Alle Ressorts mit deren Abteilungen melden ihren detaillierten Personalbedarf unter An-

gabe von Arbeitsort, Tätigkeit, Einsatzdauer und Datum dem Bereichsressort Personal. 

Die Zuteilung erfolgt durch das Ressort Personal in Zusammenarbeit bzw. Rücksprache 

mit den Bereichsleitern (Bau, Festwirtschaft, usw.).

VERWALTUNG 

Die Verwaltung der Helferinnen und Helfern erfolgt durch das Ressort Personal. Vom  

Ressort Personal werden folgende Punkte geregelt: 

•	 Vereinszugehörigkeit oder andere

•	 Einsatzort 

•	 Aufgaben 

•	 Detaillierter Einsatzplan 

•	 Helfererfassung 

•	 Helferabrechnung

BEKLEIDUNG

Alle Helferinnen und Helfer erhalten ein spezielles T-Shirt. Die allenfalls notwendige Kopf-

bedeckung für den Sonnenschutz, aber auch für den Regenschutz, ist Sache der Helfer.

VERPFLEGUNG

Pro Arbeitstag mit einer Einsatzdauer von 8 Stunden und mehr werden allen Helfer- 

Innen folgende Verpflegungsbons abgegeben:

 •	Konsumationsgutschein im Wert von Fr. 40.00

Bei einem Arbeitseinsatz von 4 – 7 Stunden werden allen HelferInnen folgende Verpfle-

gungsbons abgegeben: 

 •	Konsumationsgutschein im Wert von Fr. 20.00

 Alle Helfer können sich am Infopoint mit Gratis-Getränken stärken.
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ENTSCHÄDIGUNG

Die Auszahlung erfolgt bei Vereinsmitgliedern ausschliesslich an ebendiese Vereine und 

pro geleistete Helferstunde. Wenn mit den jeweiligen Vereinen nichts anders abgemacht 

wurde, wird pro geleistete Stunde CHF 7.00 an den Verein ausbezahlt.

ANREISE / PARKPLÄTZE / PERSONALBÜRO 

Während des Sportfests 2019 stehen für die Helferinnen und Helfer nur wenige Parkplätze 

zur Verfügung. Am Samstag ist vorgesehen, an den beiden Standorten (Häggenschwil und 

Neukirch-Egnach), jeweils ein Personalbüro während 24 Stunden zu führen. Am Standort 

Neukirch-Egnach wird das Personalbüro aufgelöst sobald dort kein Wettkampf mehr statt-

findet. Jene Helferinnen und Helfer, welche in Neukirch-Egnach tätig sind, müssen sich 

beim Personalbüro in Neukirch-Egnach an- bzw. abmelden. Alle anderen Helferinnen und 

Helfer müssen sich in Häggenschwil im Personalbüro an- bzw. abmelden.

VERSICHERUNG DER HELFERINNEN UND HELFER 

Die Versicherung ist Sache der Helferinnen und Helfer (meist ist dies durch die Nicht- 

Betriebsunfallversicherung abgesichert).

Häggenschwil, April 2018

Corinne Brändle

Ressort Personal

079 376 28 27

personal@sportfest2019.ch

www.sportfest2019.ch


